


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำแถลงนโยบาย 

ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ 

นายชื้น  วันเกลี้ยง 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนำ้ไคร้ 

วันที่    ๒๔   กุมภาพันธ์   2569 



ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ที่เคารพ 
และผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
 
              ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดอุตรดิตถ์ ได้มีหนังสือ ที่ ลต (อต) ๐๐๐๒/ 
ว ๖๙ ลงวันที่ ๑๒   กุมภาพันธ์  2569 เรื่อง ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ 
อำเภอน้ำปาด คณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีมติเห็นชอบให้ประกาศผลการเลือกตั้งดังกล่าว โดยประกาศผลการ
เลือกตั้งให้ กระผม นายชื้น  วันเกลี้ยง เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้  อำเภอ 
น้ำปาด จังหวัดอุตรดิตถ์  โดยให้ดำรงตำแหน่งนับตั้งแต่วันที่เลือกตั้ง คือวันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2569  นั้น 
    บัดนี้   กระผมดำเนินการกำหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
น้ำไคร้ ภายใต้กรอบของกฎหมาย และเป็นแนวนโยบาย ที่กระผมได้ใช้ในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งและ  
เป็นพันธสัญญาประชาคมที่ได้ให้ไว้แก่พ่ีน้องประชาชนชาวตำบลน้ำไคร้  ซึ่งได้รับฉันทานุมัติจากพ่ีน้องประชาชน 
จึงเป็นที่ประจักษ์ชัดและย่อมยืนยันอย่างหนักแน่นถึงการมอบภารกิจ  เพื่อให้การบริหารจัดการบริการสาธารณะ
แก่พี่น้องประชาชน  โดยจะส่งเสริมสนับสนุนชุมชนให้มีความเข้มแข็ง จึงได้กำหนดกรอบการพัฒนาเป็น 6 ด้าน 
คือ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจ  ด้านพัฒนาสังคม ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
นโยบายด้านแหล่งน้ำ และด้านการเมืองการบริหาร  โดยกระจายศักยภาพทรัพยากรที่เอ้ือต่อการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่างเท่าเทียม ให้สามารถจัดการบริการสาธารณะได้อย่างมีคุณภาพ 
 
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ ที่เคารพ 
     การกำหนดนโยบายการบริหารราชการของกระผม ได้กำหนดบนพื้นฐานที่ยึดมั่นในการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และให้เป็นไปตามกรอบอำนาจหน้าที่ ตามระเบียบ กฎหมาย ที่ใช้ในการบริหารราชการองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุกฉบับ ได้แก่  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     ฉะนั้น  เพื่อให้การบริหารราชการในอำนาจหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลได้บรรลุถึง
ภารกิจตามสัญญาประชาคมที่ได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชน และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58 กำหนดไว้ว่า ให้
องค์การบริหารส่วนตำบล มีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา 58/5 ที่กำหนดไว้ว่า ก่อน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มี
การลงมติ ภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้     

 
 
 
 
 
 
 
 



กระผม จึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้  ดังต่อไปนี้  
   

1. นโยบายเร่งด่วน 
เป็นงานที่จะต้องมีการดำเนินการโดยเร็ว เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนและมีความจำเป็นต่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม คือ  
1. ฟ้ืนฟดู้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยการก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม  ถนน เหมือง ฝายน้ำล้น รางส่งน้ำ 

ระบบประปา ประปาภูเขา ประปาโซล่าเซลล์  ที่ได้รับความเสียหายจากเหตุอุทกภัยให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
2. การพัฒนาบุคลากรในการกู ้ชีพเผชิญภัย เพื ่อเพิ ่มทักษะความรู้ความสามารถในการช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือลดการบาดเจ็บและเสียชีวิต 
 

2. นโยบายการพัฒนาทั่วไป 
เป็นงานที่จะต้องดำเนินการตามกรอบการพัฒนา และตามอำนาจหน้าที่ในการจัดทำบริการสาธารณะ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้บริการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  แบ่งออกเป็น  6 ด้าน 
ดังต่อไปนี้  

 

1.  นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือตอบสนองต่อ

ความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล โดย
มีแนวทาง ดังนี้ 

1.1  ก่อสร้างและซ่อมแซมถนน สะพาน เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม การขนส่งทางการเกษตร 
1.2  จัดให้มีระบบส่งน้ำและสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ 

              1.3  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะพลังงานแสงอาทิตย์ริมถนนที่ยังไม่มีแสง
สว่าง เพื่อลดอุบัติเหตุและป้องกันอาชญากรรม ในเขตพ้ืนที่ตำบลน้ำไคร้ให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
              1.4 มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ส่วนราชการ และองค์กรภาครัฐอ่ืนๆ 
เพ่ือขอรับการสนับสนุนการจัดทำบริการสาธารณะแก่ประชาชน 
 

2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ จะส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้

ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนใน 
ระดับฐานรากของตำบล โดยมีแนวทางดังนี้       

2.1 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ เพื่อพัฒนารายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก ให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนนอกเหนือจากอาชีพหลัก 

2.2 ส่งเสริมพัฒนาระบบการผลิตทางการเกษตร รวมทั้ง การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้การพัฒนา
ผลผลิตควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.3 ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพ่ือลดต้นทุนการผลิต
และฟ้ืนฟูสภาพดินและน้ำ เพ่ือลดปัญหาสภาพดินเสื่อมโทรม 

2.4 ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นงานฝีมือจากภูมิปัญญาชาวบ้านโดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น เป็นการแปลงจากสิ่งที่มีคุณค่าให้เป็นมูลค่า เพ่ือพัฒนารายได้ของชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่มีเอกสารสิทธิในที่ดินทำกินเป็นของตนเอง เพื่อสร้าง
หลักประกันและความมั่นคงในอาชีพ ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 



 
3.  นโยบายด้านพัฒนาสังคม 
      องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ ส่งเสริมและสนับสนุนทำให้ตำบลน้ำไคร้เป็นชุมชนที่ปลอดภัย 

น่าอยู่  และพัฒนาเกี ่ยวกับคุณภาพชีว ิตของประชาชน และเยาวชนในตำบลให้มีความเป็นอยู ่ท ี ่ด ีขึ้น  
และสร้างโอกาสให้ทุกคนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 
      3.1  การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกีฬา 
                 องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและนอกระบบอย่าง
ต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ของประชาชนในตำบล การพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้
ชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษาประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืน โดยมีแนวทางดังนี้ 
                 3.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับ เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กปฐมวัย และสร้าง
เสริมความรู้ให้แก่ นักเรียนระดับปฐมศึกษาและมัธยมศึกษา 
                 3.1.2  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่และให้มีประสิทธิภาพ            

           3.1.3  ส่งเสริมจารตี ประเพณี วัฒนธรรม ให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของตำบลน้ำไคร้ 
           3.1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
           3.1.5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชน ได้ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา และ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
           3.1.6  ปรับปรุงสนามกีฬาและยกระดับการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดให้มีมาตรฐาน  
สร้างความเป็นเลิศทางกีฬาและสร้างนักกีฬาให้กับตำบล  

       3.1.7  ส่งเสริมการจัดกีฬาในเขตตำบลและสนับสนุนหน่วยงานอื่นในการจัดการแข่งขันกีฬา 
       3.1.8   ส่งเสริมให้มีการจัดลานกีฬา ลานกิจกรรม ให้เกิดกิจกรรมที่สร้างสรรค์แก่เด็ก เยาวชน 
 3.2 การสวัสดิการและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

        3.2.1  ส่งเสริมงานสวสัดิการชุมชน โดยการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ 
ผู้ป่วยเอดส์ 

      3.2.2  ส่งเสริมงานสังคมสงเคราะห์ชุมชน โดยการอบรมให้ความรู้ สร้างงาน สร้างโอกาส สร้าง
อาชีพให้กับคนยากจน ผู้ด้อยโอกาส ให้มีความมั่นคง เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 

      3.2.3  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในชุมชนและพัฒนาการให้บริการการจัด
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ให้สอดคล้องกับปัญหา  
 3.3  การสาธารณสุข 

องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้จะส่งเสริม และสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและ
มีความเข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดข้ึนแก่ประชาชนในตำบล ให้มีสุขภาพแข็งแรง ทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ โดยมีแนวทางดังนี้ 
       3.3.1 จัดให้มีการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพื้นท่ีในการป้องกันและควบคุมโรค 
       3.3.2 ส่งเสริมศักยภาพให้อาสาสมัครสาธารณสุข มีองค์ความรู ้ในการส่งเสริมให้ประชาชน 
มีความรู้ในการป้องกันตนเองได้มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
       3.3.3 ส่งเสริมการดูแลสุขภาพของประชาชนในตำบล 
       3.3.4 จัดให้มีการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉินที่ได้มาตรฐานตลอด 24 ชั่วโมง ผ่านศูนย์สั่งการ
นเรนทร 1669  เพ่ือให้บริการประชาชนในพื้นท่ีส่งถึงสถานพยาบาลอย่างรวดเร็ว 
       3.3.5 สนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุ ผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง โดยการจัดหาผู้ดูแล จัดหาผ้าอ้อมผู้ป่วย เพื่อให้
กลุ่มเป้าหมายมีคุณภาพชีวิตที่ดีและลดภาระการดูแลของญาติ 



 3.4  ด้านการรักษาความสงบภายใน การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการป้องกันแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 
         3.4.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ อปพร. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีคุณภาพ และ 
มีมาตรฐานเพื่อดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
         3.4.2 เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนโดยการ สนับสนุนในการ
ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV)  ตามสถานที่สำคัญต่างๆ ในเขตตำบล การจัดหาวัสดุจราจรในการป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุ  
         3.4.3 สนับสนุนกิจกรรมการรณรงค์การลดอุบัติเหตุในการสัญจร การใช้เส้นทางคมนาคมและ
ยานพาหนะในช่วงเทศกาล 
         3.4.4  สนับสนุนการฝึกอบรมบุคลากรเพื่อพัฒนาศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการ
ป้องกันภัยพิบัติ การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
         3.4.5 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
         3.4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  
         3.4.7 สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ภาคีเครือข่ายการทำงานใน
ระดับตำบล ระดับอำเภอ และระดับจังหวัด เพ่ือลดปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
          
4.  นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

     องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้จะส่งเสริม และสนับสนุนให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ และความจำเป็นในการอนุรักษ์และปรับปรุงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
ยั่งยืน โดยมีแนวทางดังนี้ 
             4.1 สนับสนุนการดำเนินโครงการและกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน “เราทำความ ดี ด้วยหัวใจ” 
ตามแนวพระราชดำริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว                
             4.2 ส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช และสิ่งแวดล้อมชุมชน ให้ความรู้และสร้างความมี  
ส่วนร่วมของประชาชนเพื่อสร้างจิตสำนึกให้รู้จักอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
    4.3 ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน เพื่อเพิ่มความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ โดยประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
    4.4 ด้านการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลพิษ 

4.4.1 จัดให้มีการจัดเก็บขยะและส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะในครัวเรือน การจัดการขยะ
อันตราย ตลอดจนการจัดการขยะในชุมชนโดยการส่งเสริมการจัดตั้งกองทุนธนาคารขยะให้เกิดขึ้นทุกหมู่บ้าน 

4.4.2 ส่งเสริมให้มีการออกกฎหมายท้องถิ่นในการควบคุมการเกิดมลพิษในชุมชน 
 

 5. นโยบายด้านแหล่งน้ำ 
     นโยบายด้านแหล่งน้ำกระผมได้ให้ความสำคัญมาก เนื่องจากพื้นที่ตำบลน้ำไคร้เป็นพื้นที่การเกษตร

เป็นหลัก จึงให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการน้ำ ทั ้งน้ำเพื ่อการอุปโภค บริโภคและน้ำเพื่อการเกษตร   
ซึ่งตามที่กระผมได้สำรวจและศึกษาในเขตตำบลน้ำไคร้เรา ได้มีแหล่งน้ำที่สามารถเป็นต้นทุนในการผลิต ทั้งการ
อุปโภคและบริโภคได้อย่างทั่วถึง แต่เนื่องจากปัญหาการจัดการน้ำต้องใช้งบประมาณจำนวนมากทำให้บางครั้ง  
ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ยังไม่มีความสมบูรณ์ ทำให้พื้นที่ยังเกิดปัญหาภัยแล้งซ้ำซากและระบบประปาหมู่บ้านยัง
ไม่มีความสมบูรณ์ จึงเล็งเห็นความสำคัญท่ีจะส่งเสริมและสนับสนุนด้านแหล่งน้ำ ดังนี้ 

 



      5.1  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบน้ำเพื่ออุปโภค บริโภค ประปาภูเขาและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  
ให้ครอบคลุมทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมการขุดเจาะน้ำบาดาลในพื้นที่ที ่ตรวจสอบและมีแหล่งน้ำ  
ที่สามารถนำขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นต้นทุนในการผลิตน้ำในระบบพลังงานแสงอาทิตย์ หรือ ระบบโซล่าเซลล์ เพ่ือแก้ไข
ความเดือดร้อนแก่ประชาชนในพื้นที ่เป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายในการใช้ไฟฟ้าในระบบประปา ทำให้เกิด  
ความยั่งยืนและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 

     5.2  พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรขนาดใหญ่ ให้เป็นแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร แหล่งเพาะพันธุ์สัตว์
น้ำและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวประจำตำบลน้ำไคร้ 

     5.3  ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการเกินศักยภาพใน
การก่อสร้างแหล่งน้ำขนาดเล็กและขนาดใหญ่ เพื่อแก้ไขปัญหาภัยแล้งอย่างถาวรในเขตตำบลน้ำไคร้ และเพื่อให้
ประชาชนตำบลน้ำไคร้ได้มีแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค และภาคการเกษตรได้ใช้ตลอดทั้งปี 

     5.4  จัดให้มีการก่อสร้างฝายชะลอน้ำ ตามลำเหมือง คู คลอง เพื่อให้มีน้ำใช้ในการเกษตรในฤดูแล้ง
และเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรทางน้ำและป่าไม้ 
     5.๕  ก่อสร้างและซ่อมบำรุงทางน้ำ รางส่งน้ำ ฝาย แหล่งน้ำสาธารณะ สระน้ำสาธารณะ ให้เพียงพอ
ต่อการเกษตร และลดความเสียหายจากภัยธรรมชาติ 
     5.6  สนับสนุนให้มีระบบประปาภายในหมู่บ้าน ประปาภูเขา ประปาโซล่าเซลล์ เพื่อ ให้ประชาชน 
มีน้ำประปา ที่สะอาดในการบริโภคและมีน้ำประปาอย่างเพียงพอในการอุปโภค บริโภค เป็นการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
              
       6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
         องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้จะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นความโปร่งใส และการมี
ส่วนร่วม โดยมีแนวทางดังนี้ 
 6.1  ส่งเสริมการเลือกตั้งทุกระดับ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 6.2  เพิ่มประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์องค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลน้ำไคร ้ ให ้ประชาชนยอมรับและให้ความเช ื ่อถ ือ โดยจัดให ้ม ีศ ูนย ์ข ้อม ูลข ่าวสาร  
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ประชาชนได้รับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของทางราชการ  
 6.3  สร้างความร่วมมือและสนับสนุนช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอื่น ส่วนราชการและ
หน่วยงานของรัฐ เพ่ือประสิทธิภาพในการประสานและจัดทำแผนพัฒนา 
 6.4  ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วม และรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาชน ในการวางแผนพัฒนา ในรูปแบบของกระบวนการประชาคม 
 6.5  เน้นการบริหารราชการแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ในการบริหาร 
ท้องถิ่นมากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 6.6  พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าโดยการ
ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
 6.7  พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองค์กร ให้มีจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ และบริการประชาชน
อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็วถูกต้อง ตามระเบียบและขั้นตอนของกฎหมาย เช่น การติดต่อประสานงาน รวดเร็ว 
ข้อมูลข่าวสารระหว่างองค์กรและประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 6.8 ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการให้บริการ ตลอดจน
นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม 



 
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ ที่เคารพ 
 นโยบายที ่กระผม ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ไปแล้วนั ้น ได้ตั ้งอยู ่บนฐาน  
ความสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วมในการกำหนดจากทุกภาคส่วน โดยยึดหลัก
ความรวดเร็ว ทันสมัย โปร่งใส และมีเป้าหมายที่ชัดเจน เพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวตำบลน้ำไคร้ 
ในการบริหารกิจการขององค์กรให้สามารถแปลงนโยบายไปสู ่การบริการสาธารณะสู ่ชุมชนได้ โดยจะใช้
กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนตำบลน้ำไคร้ ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 
และ แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2571 – 2575 เพื่อนำมาจัดทำงบประมาณ จัดซื้อ จัดจ้าง การตรวจสอบ และ
การประเมิน การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร โดยจะถือปฏิบัติตามข้อกำหนดของกฎหมายทุกประการ 
 
ท ่านประธานสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล สมาช ิกสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลน ้ำ ไคร้   
และท่านผู้ทรงเกียรติที่เคารพ 

 องค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วยฝ่ายสภาและฝ่ายบริหาร ซึ่งประกอบไปด้วยคณะผู้บริหาร 
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ จะเป็นกลไกขับเคลื่อนให้การบริหารราชการตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาอันทรง
เกียรติแห่งนี้ บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ ให้มีประสิทธิภาพตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
แท้จริงนั้น จะต้องได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากฝ่ายสภาฯ ซึ่งฝ่ายนิติบัญญัติคือสมาชิกสภาองค์ การบริหาร
ส่วนตำบลน้ำไคร้ทุกท่าน ที่มาประชุมอย่างพร้อมเพรียงกัน ณ ที่นี้  ซึ่งท่านทั้งหลายได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้อง
ประชาชนให้เป็นตัวแทน เพ่ือตราข้อบัญญัติท้องถิ่น ดูแลทุกข์สุขของประชาชน ผลักดันงบประมาณเพ่ือใช้ในการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นของเรา กระผมเชื่อเหลือเกินว่า การที่พี่น้องประชาชนเลือกกระผมเข้ามาทำหน้าที่ในฐานะ
ตัวแทนในครั้งนี้  จะเป็นเครื่องยืนยันชี้ชัดได้เป็นอย่างดีว่าเรามีเป้าหมายในการพัฒนาตำบลน้ำไคร้ที่ตรงกัน   
 ดังนั้น  ในระยะ 4 ปี ต่อจากนี้ กระผมจะขออนุญาตแนะนำคณะผู้บริหาร เพ่ือที่จะได้มีการประสานงาน
กับท่านสมาชิกฯ ในการดำเนินงานทางนโยบาย และดำเนินงานอื่น ๆ ได้ตามข้อเสนอของท่านสมาชิกฯ เพ่ือ
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพ่ีน้องชาวตำบลน้ำไคร้  ดังนี้ 

1. นายปราการ  รองคำภีร์   รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  คนที่ 1 ท่านนี้จะรับผิดชอบงาน
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ และงานอ่ืน ๆ  

2. นายสิทธิโชค  เบ้าคำ     รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  คนที่ 2  ท่านนี้จะรับผิดชอบงาน
ด้านการศึกษา วัฒนธรรม กีฬา และงานอ่ืนๆ  

3. นางวันดี   ฉิมมา   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ท่านนี้จะทำหน้าที่ประสานงาน
และปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 

 
สุดท้ายนี้  กระผม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  

น้ำไคร้ ซึ่งเป็นผู้บริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมาย จะได้รับการสนับสนุนความร่วมมือ  
ทั้งแรงกาย แรงใจ จากทุกท่านเป็นอย่างดี ในการที่จะนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของ
รัฐ พร้อมทั้งจะรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากทุก ๆ ฝ่าย เพื่อพัฒนาตำบลน้ำไคร้ให้มีความเจริญ
ในทุกด้าน เกิดประโยชน์สุขต่อพ่ีน้องชาวตำบลน้ำไคร้ โดยรวมต่อไป   ขอบคุณครับ 
 

ลงชื่อ) 
 

(นายชื้น  วันเกลี้ยง) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำไคร้ 


